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работодатель:
Завелуrощlтй MyHlru ипального бюдясетного

дошкольного образовательного учреждения
детскrrri сад <<Северяночкa>>

,/ н.А. матвиенко
2021 года

От работников:
Председатель Совета Трудового
коллеюива МуниципыIьного бюджетного

дошкольного образовательного

учреждениJI детскии сад
(СQве,раЕочк_а.>

а
<< J,

Д{.В. Куксова/
2027 года

которые

м.п

измЕнЕт{ия,
вносятся в Коллективный договор

муниципzlльного каз енног о дошкольног о о бр азов ательного

уIреждениJI детский сад (Северяночка) на 2020-202з годы

работодатель В лице заведующего Мlтrицип€lпьным казенным

дошколъным образовательным у{реждением детский сад <северяночка)

матвиенко Н.д., с одной стороны и Председатель трудового коллектива

МунициПаIIьногО казенногО дошкольного образовательного уцеждениJI

деЬский саД <СеверяНочка), В лице Куксовой н.в. с другой стороны,

руководствуясъ ст. 44 ТК РФ и п. 1.12 коллективного договора МКЩОУ

,,Ь.".р""очка)) на 2020 -20zз г., (далее - коJшективный договор) закJIючили

соглашение о нижеследующем:

1. В соответствии с Постановлением Администрации Тазовского района
]ф 111-п от т9.|2.2020 г. коб изменении типа МуниципаIIьного казённого

дошкольного образовательного учре ения детский сад ксеверяночка>) и

утверждении устава)), переименовать <мунициrrапьное кzlзенное дошколъное

Ъбрuaоuurельное у{реждение детский сад <<Северяночка), в <МуниципчlJIьное

бюджетное дошкольное образователъное )щреждение детский ,сад

ксеверяночка)) по всему тексту коллективного договора.
2. В раздеЛ 8 социаЛъные льготы, гарчштии и компенсации,

коллективного договора мкдоу детский сад (северяночка) на

добавить абзац:

,-при ныIичиИ экономии стимулирующей части фонда оrrлаты Труда

денежные средства могут направляться на выIIлату материztльной помощи

работникам (регистрация брака; рождение ребенка; смертъ близких

родственников, a**ййrrurе бедствия, продолжитепьнuи болезнь (свыше 3-х

месяцев) при нzrлшIии справки из гБуЗ ((Тазовская центрЕlльная раЙонная

болъница) в размере 100% от должностного окIIада (ставки) с у{етом РК и
ск.

в пункт 8.3.

2020-202З г.



3. Приложение NЪ 2 коллективного Jоговора Положение об оплате труда
работников МКЩОУ детский сад <Северяночка)) иск]lючить.

4. Приложение Nb 3 коллективного договора Положение о фонде
надбавок и доппат работников МКДОУ детский сад <<Северяночка)
исключить.

5. Щальнейшую нумерацию при;тоrкений заменить, присвоив
соответствутоrций ноL{ер.

6. Настоящее Соглашение явJяется частью коллективного договора
МкДоУ детский сад кСеверяночка>> на 2020-202З r.

7. Изменения и .]опо-lненliя в коллективной договор, лринятые
настоящим СоглашенIiе\I. вст\ пают в сиJIу со дня подписания сторонами
настоящего Соглашенllя

8. Остальные по.lо/hенrtя коJ,lлективного договора, но затронутые
настоящим Согrашlенllе\I. остаются без изменений.

9. В течен}iе се\II1 :ней со дня пс)дписания настоящего Соглашения
работодатель направ.lяет данное Соглашение на уведомительную
регистрацию в соответствr,ющий орган по труду.
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